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实现终生学习

提高职业教育的质量和效益

促进社会公正，加强融合，

提高公民参与度

提高创新力、提升创造力和

增加创业机会

CET成年人占15%   

<10% 年轻人辍学

职业流动

就业

到2020年欧洲的职业教育战略指示

Data BIBB VETreport 2013

指标 – 劳动力市场 - 年轻人失业

双元制职业教育系统 < 10%

南欧 > 50%

欧洲平均 24%



� 无任何职业培训 – 无效

� 双元制职业教育 – 有效高

等教育– 无效/弱势

� 双元制职业教育 – 有效

� 高等教育 – 部分有效/高
效

� 双元制职业教育 – 有效

� 高等双元制职业教育 – 部

分有效/弱势

� 终生学习

德国职业教育的效益



德国职业教育指示的影响

Work based 
Learning 

在工作流程中

学习

Cooperation public 
sector, business and 

social partners
国家、经济界和

社会伙伴之间

的合作 Acceptance of  VET 
standards nationwide

对标准的社会

认可

Institutionalised 
research and advisory on 

VET

制度化的研究

和咨询

Qualified VET 
personnel

具有资质的职业

培训师资



职业教育的效益

指标

角度：

�年轻人

�政府

�商业



对职业教育提供就业机会有信心

职业教育对年轻人的效益

结果indicator

�提供符合年轻人需求的岗位

�学到如何做出最好的工作选择

�根据资历找工作



职业教育对年轻人的效益

女 男

1. 机动车机电一体工

2. 工业机械工

3. 零售管理助手

4. 电工

5. 卫生、供暖和空调厂机械工

6. 零售销售助理

7. IT 系统专员

8. 仓库物流操作员

9. 批发和外贸管理助手

10.厨师

1. 零售销售助理

2. 零售服务管理助理

3. 办公室经理

4. 医疗服务助手

5. 认证牙科医生

6. 工业职员

7. 美发师

8. 办公室沟通专员

9. 食品销售员

10.酒店职员



职业教育对年轻人的效益

VET/Dual Study

职业教育/双元制大学

Motor vehicle mechatronics tech

机动车机电一体工

Motor vehicle service mechanic

机动车服务机械工

Mechanic for motor vehicle body 

maintenance technology车身保
养技术机械工

Automobile business 
administrator

汽车商务人员

Vehicle varnisher

汽车喷漆工

Internship 9th grade on

9年级开始，企业实习



职业教育对年轻人的效益

CVET

继续教育

Certified car service technician

机动车服务技术工

Master craft(wo)man 
automotive

手工业机动车技术师傅

Certified car sales manager

汽车专业销售人员

Certified car service consultant

专业汽车服务咨询人员

Certified sales manager - spare parts

汽车零部件专业销售人员

University

大学

Bachelor in automotive 
crafts(wo)man

(chamber of  crafts)

机动车经销商商务人员 (HWK)

Bachelor of  Business 
Administration (BBA)/

Bachelor of  Arts 

学士

Management

管理

Head of  Division

部门经理

COC

企业负责人

Manager 

服务部门负责人

Sales manager

销售负责人

CEO

总经理



确保招到熟练的技术工人

职业教育对公司的效益

结果指标

�可靠的预测

�稳定的培训合同



Firmen rund 24

Milliarden Euro

Arbeitsagentur

4,7 Milliarden

Euro

Efficiency VET – perspective companies

国家

企业大约240亿欧元

联邦职业介绍所

大约47亿欧元

联邦州（职业学校）

大约31亿欧元



职业教育对公司的效益

总成本 收益 净成本
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案例研究 –牙医技师

Rauner, Felix  „Kosten, Nutzen, Qualität der beruflichen Ausbildung“, 2007, S.13

专业水平趋同

能力迅速增加阶段

熟悉工作场所阶段

职业教育对公司的效益



职业教育对公司的效益



职业教育对政府的效益

结果指标

� 年轻人失业

� 参与职业教育

� 熟练的技术工人

� 过渡的社会成本、职业指导、职业学校/老师

� 中小企业

� 创新/专利

劳动力市场供需平衡



学术人员

ISCED 5a&6

手艺人/

技工

ISCED 5b

职业技术人员

ISCED 3b/4

未接受正式培训

ISCED 1,2,3a

平衡

劳动力供给 (2012-2030)

离开劳动力市场的人员 (2012-2030)

Persons in mio

职业教育对政府的效益



职业教育对政府的效益

� 社会责任

� 传统

� 投资

� 建立网群

� 合作与能力

� 非货币资产

� 有计划的创新

� 对经济形势转好的预期

减少提供培训机会

职业教育的稳定性

经济下滑

削减人员
削减职业教育



双元制职业培训

H.Kress

kress@bibb.de

职业教育的效益


